
“Nós, mulheres,
somos a maioria 
na universidade 
mas quando chega no das 
carreiras, não temos uma 
presidente da OAB. Vocês podem  
essa ! Quem sabe vocês não 
conseguem!” 
Anabel Vitória Pereira Mendonça de Souza 
Procuradora do MPE-AM

IAMES

IAMES comemora  de atividades 1 ano
acadêmicas com aprovação de
três novos cursos

Ciclo de palestras discute o papel 
da , conquistas e desafiosmulher

O mês de março é um mês de valorização e consciência da 

luta das mulheres para alcançar os espaços e direitos na 

busca por um mundo com mais equidade. Por ser um Instituto 

formado em sua maioria por mulheres, especialmente nos 

cargos de gestão, o IAMES dedicou um mês inteiro com 

programação especial à elas.

Pedagogia da  é tema deinovação  seminário
promovido pelo IAMES

O professor, pesquisador e gestor 

da Universidade de Caxias do Sul 

(UCS), Dr. Juliano Rodrigues 
Gimenez ,  fo i  o pales trante 

convidado do Seminário “Desafios 

e  I n o v a ç õ e s  q u e  h o j e  s e 

a p r e s e n t a m  n a  E d u c a ç ã o 

Superior”,promovido pelo  IAMES 

no início do mês de fevereiro de 

2023.

O presidente da mantenedora Jether de Lima e o fundador Elizeu de Lima   

Carol Rocha e Adriana Monteiro - Defensoras Públicas  
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Ser Mulher: Ciclo de Palestras 

discute direitos e o papel delas nas 

carreiras jurídicas. O mês de março 

é  um mês  de  va lor ização e 

consciência da luta das mulheres 

para alcançar os espaços e direitos 

na busca por um mundo com mais 

equidade. Por ser um Instituto 

formado em sua maioria por 

mulheres, especialmente nos 

cargos de gestão, o IAMES dedicou 

um mês inteiro com programação 

especial à elas. Entre os destaques 

do Mês, o Ciclo de Palestras que 

discutiram o direito das mulheres, o 

papel delas nas carreiras jurídicas e 

a violência contra a mulher. 

Ser Mulher: Ciclo de
Palestras discute
direitos e o papel
delas nas carreiras
jurídicas

...É exercer nossos diferentes papéis: mãe, mulher, líder e profissional que 

pode orientar, postular e defender os direitos e interesses de pessoas 

carentes, que estão em busca de assistência jurídica e não podem pagar 

por ela. A maioria das pessoas atendidas pela defensoria são mulheres. 

Também são elas quem mais buscam a defesa dos direitos dos seus filhos, 

companheiros, quando estes precisam.” 

“Nós mulheres somos a maioria na universidade, 

mas quando chega no ápice das carreiras, não 

temos uma mulher presidente da OAB (...) Aí a 

gente se pergunta, são todas incompetentes? 

Não! Dos 24 procuradores temos 14 mulheres, 

e o Ministério Público está bem. Mas quantas 

ao longo de toda a existência do órgão 

conseguiram ser procuradora geral? Apenas duas. 

Ainda temos muito o que caminhar.”

“Ser  defensora é usar a nossa mulher
sensibilidade como força...

DESTAQUE

Chegamos a um ano de 

atividades acadêmicas do 

IAMES. Uma instituição que 

começou com todos os 

cursos autorizados com 

conceito 4  de 1 a 5 no MEC 

e com a primeira biblioteca 

v i r t ua l  do  Amazonas 

autorizada com conceito 5. 

Então isso é uma vantagem 

e significa muito trabalho. 

Nós temos muito anseio 

para que esta instituição se 

torne o que está em sua 

missão, um dos melhores 

centros de ensino superior 

da Região Norte e do Brasil. 

E  p a r a  i s s o ,  v a m o s 

trabalhar mais! Que os 

nossos alunos procurem ser 

os melhores profissionais 

Esse é o nosso desejo.

Boa Leitura! 

IAMES Informa
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Live Comemorativa:  de 1 ano
 acadêmicas atividades

No dia 14 de março de 2023, o IAMES comemorou 1 ano de abertura de 

suas atividades acadêmicas. Para celebrar a data, foi realizada uma Live, 

no Youtube da Instituição, com os fundadores Elizeu de Lima, Jussará Lummertz e 

Jussara Pontes, conduzida pela jornalista Maria Lucy Rodrigues. Entre as 

novidades anunciadas, a aprovação pelo MEC de mais três novos cursos: 

Administração,  Ciências Contábeis e Ciências Econômicas. 

“Foi um desafio grande, mas já 

começamos com sucesso porque 

em um ano de Ins t i tu to já 

realizamos muitos eventos, muitas 

atividades acadêmicas envolvendo 

os alunos, e o melhor feedback é 

dos alunos, dizendo que somos 

uma ótima instituição. A nossa 

preocupação é fazer com que 

eles estejam preparados para 

os desafios do mercado.”  

Jussara Pontes 
Coordenadora de Direito

“É uma satisfação festejar esse 

um ano de a t iv idades.Quero 

destacar o empenho do nosso 

c o r p o  d o c e n t e , f o r m a d o  e m 

sua total idade por mestres e 

doutores.No curso de Direi to 

também todos são experientes, 

exercem a advocacia e demais 

atividades relacionadas a essa 

á rea .As  nos sas  pe r spec t i va s 

para o futuro são as melhores. 

Existe o momento de plantar e 

o momento de colher. Penso que 

o doutor Elizeu plantou, todos 

plantamos ao longo da pandemia, 

ficamos aguardando e hoje temos 

de colher o melhor produto e o nosso 

trabalho é para isso”, destacou a 

diretora acadêmica.   

Jussará Lummert
Diretora Acadêmica

“O IAMES é um projeto de muito folego. A abertura oficial das nossas 

atividades acadêmicas foi em 2022, mas nosso projeto iniciou pelo menos 

quatro anos antes e vem também com uma bagagem de atuação de mais 

de 15 anos trabalhando com educação no Amazonas. Iniciamos com Direito 

e dois cursos tecnológicos de Gestão Financeira e Gestão de RH. Depois, 

saiu a aprovação de Licenciatura em Pedagogia e agora, em 2023, 

comemoramos a aprovação dos cursos de Administração, Ciências 

Contábeis e Ciências Econômicas. Estamos esperando aprovação dos cursos de  

Psicologia e Letras Língua Portuguesa e Língua Inglesa. Audaciosamente 

também estamos esperando o credenciamento para o Ensino à Distância. 

Então, nesse período de desenvolvimento, teremos nove cursos, com grandes 

profissionais”, adiantou o idealizador . 

MEMÓRIA
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intel igência  ar ti f icial da 

natural, ao meu ver, é a 

emoção. São dois protagonistas 

do processo: professor e 

estudante. Se eu não falar de 

inovação e não induzir a 

inovação na sala de aula, pode 

ser que isso não se transforme 

em realidade. O professor tem 

que ser protagonista desse tema. Os próprios 

estudantes também podem trazer suas vivências 

experiências no cotidiano. O novo é que temos que 

inovar constantemente na forma de como buscar a 

inovação no dia a dia na sala de aula”, afirmou 

Gimenez.

Desafios e  da Educação Superior são tema de  inovações Seminário

ENSINO 

Com transmissão ao vivo, no dia 2 de fevereiro, por 

meio do canal do Youtube do IAMES, a palestra do 

professor, pesquisador e gestor da Universidade de 

Caxias do Sul (UCS), Dr. Juliano Rodrigues Gimenez, 
fez parte do Seminário “Desafios e Inovações que hoje 

se apresentam na Educação Superior”, promovido 

pelo IAMES de 1 a 4 de fevereiro de 2023. O professor 

tem atuação em projetos multidisciplinares, entre eles o 

projeto de cooperação entre a universidade de 

Ciências Aplicadas de Turku(TUAS), na Finlândia, e a 

UCS, realizando experiências em Pedagogia da 

Inovação. 

“São muitos os desafios para o ensino e a 

aprendizagem serem ativos e inovadores. Mesmo com 

todas as ferramentas, o que realmente diferencia a 

Workshop apresenta  para técnicas
elaboração de artigos científicos 

PESQUISA

A coordenação do curso de Direito do Instituto 

Amazônico de Ensino Superior (IAMES) promoveu dia 16 
de março, no auditório, o Workshop “Como elaborar 
artigos cientí�cos no Direito?”. O curso teve por 

objetivo est imular os alunos de graduação a 

desenvolverem suas ideias e projetos e contribuir com as 

pesquisas acadêmicas.

O Workshop foi ministrado pelo Prof. Msc. Denilson 
Aguiar que apresentou os métodos e técnicas da Pesquisa 

Científica; questões necessárias para a produção de um 

artigo científico na área de Direito e elaboração de uma 

proposta de artigo. 

Confira no 
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Educação

Comunidades da Zona Oeste 
recebem curso promovido 
pelo IAMES 

Ambiental

O Instituto Amazônico de Ensino Superior 

(IAMES) iniciou um projeto social com a 

promoção de um curso de Educação Ambiental, 

voltado para 20 líderes de comunidades, no 

perímetro do Igarapé do Gigante, localizado na 

Zona Oeste de Manaus. Com duração de seis 

meses, a atividade acontece quinzenalmente, 

com aulas ministradas por especialistas na área 

ambiental. “Desde agosto de 2022, junto com a 

diretoria acadêmica, pensamos em trabalhar um 

projeto comunitário. Conhecemos a realidade 

das comunidades no entorno do Igarapé do 

Gigante, que nasce na Infraero, passa por bairros 

da Zona Oeste e termina no Tarumã. A nascente 

está cristalina, mas quando passa pelos bairros, 

sofre poluição. Pensamos em formas de intervir 

nessa realidade, para lutar para que a nascente 

seja preservada e ver ações para corrigir a 

questão de contaminação”, explica a professora 

Laura Santos, coordenadora de Pós-Graduação e 

Pesquisa do IAMES. 

Assim, foi desenvolvido o curso “Educação 

Ambiental para a formação de Cidadania 

Ambiental”, cuja primeira aula iniciou dia 28 de 

janeiro, na igreja de São Francisco de Assis, no 

bairro Redenção. Com atividades práticas, 

l í d e r e s  d e  b a i r r o s  c o m o  R e d e n ç ã o , 

Hileia, Lírio do Vale, Versalles e Flamanau, têm 

participação ativa nas aulas. 

EXTENSÃO
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São lideranças como dona Eulália Vasques, professora 

aposentada, e líder comunitária das causas ambientais 

no bairro Redenção. “O curso está sendo muito 

proveitoso pois esse conhecimento muito útil para nosso 

dia a dia. Com essa união de lideranças, tenho certeza 

que o nosso sonho de revitalizar o Igarapé do Gigante 

vai acontecer. Quanto mais conhecimento, mais 

reconhecemos nossos direitos e nos preparamos bem 

para reivindicar benfeitorias para nossa comunidade e 

buscar soluções para as ações de invasões e tudo mais 

que agride o nosso meio ambiente”, afirma. Líder da 

“Aliança pelo Gigante”, vice-presidente da bacia do 

Tarumã-Açu e presidente da comunidade Flamanau, 

Gilberto Ribeiro mora há mais de 20 anos no bairro da 

zona Oeste e busca, por meio de sua atuação, formas 

de conscientizar a população  a tentar despoluir o curso 

d’agua .

“Entendemos que não vamos despoluir o igarapé 
em envolver todas as lideranças e colocar toda a 

sociedade nesse processo e a educação é 
fundamental”, afirmou.  

Ao final do curso, cada grupo vai apresentar um projeto, voltado para a ação 

prática de restaurar o igarapé do Gigante. As aulas do curso acontecem em sábados 

alternados, com previsão de encerramento em junho de 2023.

IAMES Informa



“Sinto-me grata por fazer parte da comunidade acadêmica da 

IAMES e por ter a oportunidade de aprender com profissionais 

tão qualificados. Estou certa de que essa formação será um 

diferencial em minha carreira profissional e me permitirá 

alcançar meus objetivos pessoais e profissionais com muito 

mais facilidade”.

Kamily Paulino, acadêmica

3º período do curso de Direito 

IAMES Social 

Bem-estar Mulher em parceria com o Cetam
Por meio de uma ação social em parceria com o Centro de Educação Tecnológica 

do Amazonas (Cetam) o IAMES promoveu serviços de penteados, maquiagem, 

design de sobrancelhas e esmaltação na programação Bem-estar Mulher, do mês 

de março. Para o público interno e comunidade acadêmica também foram 

oferecidas palestras e aula de defesa pessoal.

“Dentro da programação do mês da Mulher oferecemos um dia de bem-estar, 

palestra com psicóloga e médico, exames de prevenção e aula de defesa pessoal, 

com objetivo fortalecer a relação entre a Instituição e suas equipes, valorizando as 

colaboradoras, que são maioria entre os profissionais do IAMES. As ações de 

endomarketing também proporcionam maior conexão entre os participantes, 

resultando em oportunidades de conexões e negócios”, afirmou a diretora 

administrativa do IAMES, Cynira Proença.

Virou notícia 

Mulheres na Educação 
Na reportagem publicada no Portal do Holanda 

do dia 8 de março (disponível no link 

https://www.portaldoholanda.com.br/agenda-

cultural/lideranca-feminina-e-destaque-em-

empresas-no-amazonas), o IAMES foi destaque 

com o subtítulo “Mulheres na Educação”. Confira 

o trecho publicado: “Prestes a completar um ano 

de funcionamento, o Instituto Amazônico de 

Ensino Superior (IAMES) – localizado no bairro 

de Adrianópolis-, tem mais da metade de seu 

quadro de colaboradores formado por mulheres 

e, entre os gestores elas são maioria: na direção 

geral, acadêmica e administrativa do Instituto”.  

Fala do estudante 
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 O Festival Amazonas de Ópera (FAO) inicia a 

temporada comemorativa dos 25 anos no dia 21 de 

abril, com uma programação especial de óperas, 

concertos e recitais até o dia 28 de maio. Montagens 

exclusivas, títulos produzidos pela primeira vez no Brasil, 

homenagens e remontagens de obras premiadas 

nacionalmente serão levadas aos espaços culturais do 

estado, somando-se à história do festival, que completa 

um quarto de década e é considerado o maior do gênero 

na América Latina.  Para ilustrar a edição de 2023, 

quatro grandes títulos serão apresentados no Teatro 

Amazonas: a estreia de “O contractador dos 

diamantes”, de Francisco Mignone, que há mais de 70 

anos não é apresentado no Brasil; “Anna Bolena”, de 

Gaetano Donizetti; “Piedade”, de João Guilherme Ripper, e a remontagem de “Peter Grimes”, de Benjamin Britten, 

sucesso de público no ano passado, e que rendeu o Prêmio Concerto,  como melhor produção de ópera no país.  

Os ingressos para as óperas estão à venda na bilheteria do Teatro Amazonas e no site shopingressos.com. Para 

os recitais, o concerto e as programações infantis, a entrada é gratuita. 

Agenda cultural 

Ensaios dos Bumbás acontecem até dia 24 de junho

A temporada que reúne as nações azul e vermelha em festa, alegria e amor pelos bois, iniciou dia 25 de março 

com o "Ensaio dos Bumbás", no Sambódromo de Manaus (avenida Pedro Teixeira, bairro Flores, Zona centro-sul) 

com acesso gratuito. O Movimento Marujada e o Movimento Amigos do Garantido, com apoio do Governo do 

Amazonas, levam aos torcedores o sentimento de paixão pela cultura e beleza do Festival Folclórico de Parintins.

Caprichoso - Bar do Boi: 

01/04/2023; 15/04/2023; 06/05/2023; 27/05/2023; 

09/06/2023;

Horários: 21h às 03h 

Garantido - Curral do Boi: 

08/04/2023; 22/04/2023; 13/05/2023; 16/06/2023

 Horário: 21h às 03h 

Festival de Ópera completa 25 anos 

Os dois bois parintinenses, acompanhados de seus itens, deram a largada para o embate que 
culminará na arena do bumbódromo nos dias 30 de junho, 1º e 2 de julho, em Parintins.

24/06 – Encerramentos da temporada de ensaios dos bumbás Caprichoso e 

Garantido, no Sambódromo, 21h
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Eventos científicos

 A Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa 

em Educação (ANPED) anuncia mais  uma 

prorrogação do prazo de submissão de trabalhos à 

41ª Reunião Nacional, que será em Manaus (AM) de 

22 a 27 de outubro: o prazo termina em 18 de abril.O 

tema desta edição é “Educação e Equidade: bases 

para Amar-zonizar e reconstruir o país”.Podem ser 

apresentadas propostas de minicurso, painéis 

temáticos, trabalhos e trabalhos em andamento (nova 

categoria, que substitui os posteres). Os minicursos 

serão oferecidos no período de pré-evento, com 

transmissão online. As propostas devem ser 

articuladas às temáticas dos Grupos de Trabalho (GTs) 

da ANPED.Os painéis temáticos são um espaço de 

interlocução e debate sobre temas emergentes na 

pesquisa em educação. Podem apresentar propostas 

pesquisadoras/es sênior (tese de doutorado defendida há mais de dez anos).A categoria trabalho diz respeito e 

ensaios e trabalhos com conclusões consolidadas de pesquisa já finalizadas ou em cursoA categoria trabalhos em 

andamento destina-se a debates de resultados parciais de pesquisas em andamento.A submissão de trabalhos deve 

ser feita no portal da ANPEd:  .Os trabalhos aprovados e apresentados poderão ser https://anped.org.br/

publicados em formato e-book.Podem apresentar propostas pessoas associadas à ANPEd pertencentes os seguintes 

grupos:  Professoras/es de instituições de ensino superior;  Professoras/es da educação básica e de cursos técnicos e 

tecnológicos vinculadas/os a grupos de pesquisa; Pesquisadoras/es da área com mestrado ou doutorado; e 

Estudantes de doutorado e de mestrado.

Prazo de submissão de trabalhos à 41ª Reunião Nacional ampliado
até 18 de abril

75ª Reunião Anual da SBPC

As inscrições para a 75ª edição da Reunião Anual da 

Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência (SBPC) estão 

abertas. Com o tema “Ciência e democracia para um Brasil 

justo e desenvolvido”, o evento será realizado de 23 a 29 de 

julho de 2023, na Universidade Federal do Paraná (UFPR), em 

Curitiba. As inscrições podem ser feitas até o dia 13 de julho.As 

atividades da Reunião Anual, como conferências, mesas-

redondas, painéis, atividades culturais, exposições e 

atividades para estudantes do ensino básico e/ou técnico, são 

de acesso livre e gratuito. Mas se você pretende submeter um 

trabalho para a Sessão de Pôsteres, ou obter o certificado 

online de participação geral (sem carga horária e sem 

descrição das atividades), mediante credenciamento no 

evento, ou também se desejar receber o material da RA 

(programação impressa, bolsa e crachá) ou matricular-se nos 

webminicursos, é preciso fazer sua inscrição no evento.Todas 

a s  i n f o r m a ç õ e s  e s t ã o  d i s p o n í v e i s  n o  s i t e 

https://ra.sbpcnet.org.br/75RA/

https://anped.org.br/
https://ra.sbpcnet.org.br/75RA/


O IAMES firmou parceria com a Konec, empresa de 

consultoria de tecnologia da informação, que atua na 

implantação de sistemas, consultoria, desenvolvimento, 

personalização, treinamento e suporte de softwares 

corporativos para gestão. Agora, os colaboradores do 

grupo Konec têm direito a bolsas de estudo de 60% nos 

cursos de Direito, Administração, Ciências Contábeis, 

Ciências Econômicas, Pedagogia, Tecnologia em 

Gestão Financeira e Tecnologia em Gestão de Recursos 

Humanos.O convênio foi firmado no dia 31 de março, 

por representantes da direção das duas instituições, na 

sede do IAMES, localizada em Adrianópolis.  Além da 

Konec, também fazem parte da lista de conveniados do 

IAMES, a Associação dos Oficiais, BRX, CAAM, 

Cartório Abreu, CAU, CREA, CRECI, Força Construtiva, 

Procuradoria Geral, Sindeipol e Sinpol.

Expediente 

O IAMES Informa é uma publicação trimestral do Instituto Amazônico de Ensino Superior 

Fundador: Elizeu Rodrigues de Lima 

Presidente da Mantenedora: Jether Rodrigues de Lima 

Diretora Geral: Rosemara Staub 

Diretora Acadêmica Jussará Lummertz 

Diretora Administrativa Cimy Proença 

Jornalista Responsável : Maria Lucy Rodrigues DRT-214-AM 

Projeto gráfico:  Hayza Colares  

Diagramação: Hayza Colares e Maria Alice Prazeres 

Fotos: Lucas Lima e acervo IAMES. 

www.iames.edu.br 
92 2101-1600 
Rua São Luiz, n.º 441 - Adrianópolis 

Convênios 
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